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KONGRESi istanbul’da Ayda bir yayinlanir,
para ile satilmaz.
yapildi.

22. DUnya Madencilik Kongresi ve
Fuan, 11-16 Eylol 2011 ftarihleri
arasinda istanbul’da LUtfi  Kirdar Raflardan 2
Kongre ve Sergi Sarayi'nda Kitiiphaneye:

gerceklestirildi.  Kongre ve fuara  Sevme Sanati

diUnyanin  cesitli - Ulkelerini - femisil
g eden 1.175 delege katimistir. Ana
temasi “Madencilikte Yenilikler ve
Rekabet” olarak gerceklestirien Kongreye Sirketimizi temsilen Maden
MUhendisi Mustafa Engin YAYLA, Jeoloji MUhendisi Ozgir KARATAS ve icimizden Biri : Metin 3

Bu Sayida

Makale : icinizdeki 2
Lideri Serbest
Birakin

Uretim MUhendisi AbdUlkadir YILDIZ

KURU katilmiglardir. Kongrede Bilim Adamlarim 3
. o e s [1]] 1miz:

330 yerli ve yabanci bildiri Hiiseyin Tevfik Pasa

sunulmus olup, bildiriler agirlikli
olarak k&mur Uretimi, maden-
cilik faaliyletlerinin  ¢evresel
etkileri, maden Urefiminde
global trendler, kiymetli metal
madenciligi vb. konular kap-
samistir.  Kongre, imzalanan

Gezi Rehberi : Sirin 4
bir Koy: Sirince

19. Diinya is Saghgi 5
ve Giivenligi
Kongresi Istanbul’da

j apildi.
“Istanbul Deklerasyonu” ve yap
madenci fenerinin bir sonraki ; is saghgi ve 5
ev sahibi Ulke olan Kanada temisilcilerine teslim téreni ile sona ermistir. Giivenligi Tizigi :
MERDIVENLER

iSDEMIR 41. YILINI KUTLADI

iskenderun Demir-Celik Fabrikalan, kurulusunun 41. yildénimonG calisanlarnyla kutlad.
isdemir Konferans Salonunda gerceklestirilen térende, 41. yiinda isdemir’i tanitan film
davetlilere izletfirildi.

Térende ilk olarak séz alan Celik-Is Sendikasi Iskenderun Sube Baskani Cengiz Gul,
isdemirin Cumhuriyet fabrikalan oldugunu belirterek, calisanin ve emekcinin alin teri
ile 42. yilina giren isdemir’in bir diinya sirketi oima yolunda hizla ilerledigini séyledi.

3 Ardindan séz alan Isdemir Genel MUdU-
rg Ismail Akcakmak ise, Isdemir olarak -
sadece kazang yatinmi dedil cevreyi de dUsinduklerini ve 6nce insan sagli-
a1, karsilikl sevgi saygiyl hedef aldiklarini belirterek, "Uzun yillar Ruslarnn yapti-
&1 teknoloiji ile hizmet veren isdemir son yillarda yaphdi teknolojik yatinmlarla
dinya sirketi olma yolunda hizla ilerlemektedir" dedi. TUrkiye “deki celik Ureti-
minin Ucte birinin TUrkiye de Urefildigine vurgu yapan Akcakmak, "isdemir
kuruldugu ginden buyana yaphgd yatinmlarla bdlgenin ¢ehresini dedistir-
meye devam etmektedir. Once insan ve can givenligi diyoruz ve her za-
man iscimizin hakkini veriyoruz. isdemir olarak durUstlUk ve seffafliktan yana-
yiz. MUsterilerimize kaliteli hizmet ve ¢evreye karsi duyarl bir anlayis sergili-
yoruz. 222 milyon dolar ¢evre yatinmi yaptik. Celik ile gigedin yan yana
barnabilecegini hep beraber gériyoruz ve bu ydnde ¢alismalar yapiyoruz' dedi.

Yapilan konusmalann ardinda isdemir'de emegdi gecen midir ve calisanlara plaket ve cesitli hediyeler verildi. Téren
sonrasinda Isdemir tarafindan geleneksel hale getirilen halat cekme yanslan yapildi. Kiyasiya cekismelere sahne olan
halat cekme yangsi sonrasinda Celik-Is Sendikasi iskenderun Sube Baskani Cengiz GUl ve isdemir Genel MUdUrU ismail
Akcakmak kazananlara madalya ve kupalarnni takdim ettiler.
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ICINIZDEKI LIDERi SERBEST BIRAKIN

Bu agikga belirtiimis hedeflerin 6zellikleri son derece agik. Bunlar: Eyliil 2011 sayisindan devamdir...
 Basit...

» Gergeklestirmesi zor...

* Sonuglar

Bu liderler cok kesin konusmaktan kagindilar ¢iinki kendilerine ve takipgilerine yaraticilik igin birgok bos alan birakmak
istediler. Ancak amaglari ¢ok netti. Onlar, ¢ok kesin veya kisitlayici olmaksizin net bir hedefe sahip olunabilecegini gos-
terdiler.

Onlar, kendilerini izleyenlerin de lider olmasi gerektigini biliyordu. Ctinkl onlarin da
etrafindaki insanlar icin bir gcekim noktasi olmasi gerekiyordu; bdylece tim bu olay
“bulasici” hale gelecekti.

Herkes lider olabilir Konumuz, Rosa Parks.

1955 Aralik ayinda 43 yasindaki bir terzi kadin tutkusunu, odak noktasini buldu.
Zenci olan Rosa, Alabama, Montgomary'de yasiyor ve galisiyordu. O zamanlar
zencilerle beyazlar arasindaki ayrim, yasalarla belirlenmisti. Yasa, beyazlarin oto-
biistin 6n tarafinda, siyahlarinsa arka tarafinda oturacagdini soyliiyordu. Otobuse bir
beyaz bindiginde oturacak yerler bos degilse, bir siyahin ona yer vermesi gerekiyordu.

Rosa artik bu haksizliga katlanmak istemiyordu. Yerini vermeyi reddetti ve tutuklandi. Bu olay mansetlere tasindi, ora-
dan da Dr. Martin luther King'e. Gerisini tarih anlatiyor. Rosa, 6liinceye kadar zencilerin, 6zellikle de genglerin adil, esit-
likgi ve daha iyi bir diinyada yasamalari igin ¢alisti. Rosa odak noktasini, tutkusunu asla kaybetmedi.

Sizin tutkunuz ne?

Eger bir yoneticiyseniz, ekibinizdeki herkesin kendi alanlarinda bir lider olmasi olasiligini degerlendirin. Eger onlara
odak noktalarini, tutkularini bulmada yardimci olsaydiniz... Yaratmak istediklerine dair tam bir vizyona sahip bir liderler
takiminiz olsaydi... Olasiliklar bir digtnun.

insanlara liderlik edin... Bazi yoneticiler iglerindeki lideri serbest birakmaktan korkar. Bunun nedeni gogunlukla kendi
tutkularini, kendi odak noktalarini henuz bulmamis olmalaridir. Kendilerini tehdit edilmis ve glvensiz hissederler ve sert
davraniglarla bunu gizlemeye c¢alisirlar.

Onlar insanlari idare etmeye calisir, tipki esyalara yaptiklari gibi.

“Insanlar bizim en degerli varigimizdir’ sdziinii yanlis anlayarak insanlara gergekten de nesne gibi davranirlar. Direngle
karsilastiklarinda da sert tekniklerine bagvururlar. Sonug, iziici ve acinasi bir durumdur; disik moral, disik enerji ve
isteksizlik. Diger yandan liderler, sahip olduklari en buyUk varligin insanlarla iligkileri oldugunu bilir.

Karari vermeye hazir misiniz? $u anda tabii ki glivenli yolu, yonetici olmayi da secebilirsiniz. Karar sizin. Bir lider degil
de bir yonetici olmanin da kendine goére sonuglari olacaktir. Kathrine Hathaway bunu soéyle ifade eder:

Eger sonuglarindan korkmaniz, sizi derin icgidinuzu takip etmekten alikoyuyorsa, yasaminiz givenli, ¢ikarlara uygun
ve dnemsiz olacaktir. Walt Disney'in de dedigi gibi, lider olmak merak, cesaret, sureklilik ve hepsinden énemlisi gliven
gerektirir. Lider olma kararini verip iginizdeki liderleri serbest birakmaya hazir misiniz? Kendinize gliveniyor musunuz?
Eger pesinden ordular surukleyebilen bir lider olmak istiyorsaniz, iste liderlik yolunuzun baslangici igin size yedi adim:

Kendi 6zinizu taniyin ve yaratmak istediginiz seyin ne oldugunu bilin
Anlamli ve gergeklestirmesi zor bir hedef secin. Hedefinize tutkuyla baglanin.
Hedefinizi basit kelimelerle ifade edin.

Olglilebilir ya da en azindan gézlemlenebilir bir sonug olarak dile getirin
Kendinize, bu benim sabah yataktan kalkmami saglayacak mi diye sorun

* Bu bazi geceleri uykusuz gegirmeme neden olacak mi? deyin.

* Bunu diinyaya duyurun ve agikga, sorgusuzca inanin

Bu yedi adim, liderlik yolculugunuza baslamanizi sadlayacak. Eger bir yerde takildiysaniz da yeniden hiz kazanmaniza
yardimci olacak. Unutmayin, eder hedefinize sorgusuzca inanirsaniz éniiniizde higbir engel kalmayacaktir. ilk ve en
6nemli adim budur.

www.kariyer.net sitesinden alinmigtir.

SEVME
AU SEVME SANATI
‘ YAZAR : ERICH FROMM Yayinevi : Payel Yayinevi

"Sevgi", insanoglunun gelismesinin ilk donemlerinden baslayarak glinimuize dek yasayabilen

vazgecilmez bir duygu, anlam dolu bir sdézcik. Tim sarkilari, romanlari, filmleri, dislerimizi

dolduran, tim sanat yapitlarina konu olan sevgi, insanlarin, dogal olarak yasayageldigi bir

olgu mu' Herkes -bir gicedi, bir gocudu, isini, glinesi, insani- sevebilir mi' Sevgiyi herkes ger-

cekten duyabilir mi' Belki bu sorulara gegmeden 6nce sevgiyi tanimlamak gerekecek. Evet,

nedir sevgi' Bir yeti midir' Bu dodal hak, giderek elimizden alinmakta midir' Ve biz, bunlari
biliyor muyuz' Erich Fromm, bu yapitiyla iste bu sorular yanithyor, saghkh ve hastalikli sevginin ne oldugunu,
ona neden buyuk bir istekle sarildigimizi, neden insanin bir var olma sorunu haline geldigini anlatiyor.
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Sizi ve ailenizi taniyabilir miyiz?
1974 yii Kangal dodumluyum.
1998 yilinda Erciyes Universitesi
MUGhendislik fakUltesinden me-
zun oldum. Evli ve iki cocuk ba-
basiym. Esim &gretmen olup,
cocuklarm 8 ve 4 yaslanndadir.
Erdemir Maden'deki c¢alisma
hayahniza nasil basladiniz, an-
latir misiniz?

2004 yilinda &zellestirme sonrasi
A Kafa Tamir Garajinda Makine
MUhendisi olarak géreve baslo-
dim. 2005 yilindan itibaren Ure-
fim MOdurliginde Mekanik Ba-
kim MUhendisi olarak calismak-
tayim.

Mesleki gelisiminizle ilgili olarak
ne gibi ¢alismalarda bulunuyor-
sunuz?

Gelisen teknolojiyi takip ederek
yeni makine ve ekipmanlarinin
calisma sistemini kataloglar ve
egitimler yardimi ile takip etme-
ye ¢alisiyorum. Mesleki konular-
da kongre ve fuarlara olabildi-
gince katilmaya calisiyorum.
Asagidaki kavramliar tek kelime
ile size ne ifade ediyor?

Ermaden . Pelet

Basarn : Mutluluk

Risk . Cesaret
Yatinm . Gelecek
Proje : Yenilik

Divrigi : Tarih

Kriz . Dikkat
Futbol . Fenerbahce
OHSAS 18001 : Olmazsa ol-
maz

is yerinizde size ani olarak kalan
iyi/k6ti animsadiginiz bir duru-
mu kisaca anlatir misiniz?

ise yeni basladigim gUnlerde
yanimda calisan arkadaslardan
biri is kazasi gegirmis ve parmagdi
yaralanmigti.  Kaza aninda o
arkadasin - durumunu  unutami-
yorum. Daha sonra parmagdi
tedavi edildi ve iyilesti ama o an
unutulacak bir an dedildi.

ICIMIZDEN BIRI
Késemizin bu ayki konugu Uretim Midirligi’nde Mekanik Bakim Mihendisi olarak gorev
yapan Metin YILDIZ.

Calishginiz birimde is yaparken en
cok nelere dikkat ediyorsunuz?
Uretimde devamliigin  sadlanmasi
basta gelen dnceliklerimizdendir. Bu-
nu gerceklestirirken basta calisanin
guvenligini saglamak igin azami gay-
ret gdsteriyoruz. Ayrnica yapacadmiz
isin istenilen kalite ve Ozellikte olmasi
icin gerekli planloma ve calismalar
yaparak uygulama safhasini basin-
dan sonuna kadar bizzat takip etmek
vazgecilmezlerimizdendir.

is saghg ve giivenligi alaninda Sirke-
timizde yapilmasi gereken en 6nemli
calismalar sizce nelerdir?

is saghdr ve gUvenligi konusu tUm cali-
sanlar tarafindan benimsenerek yapil-
malidir. Meslek hastaliklan veya kazo-
lar, risklerin kaynagina inilerek tehlike-

Sayfa 3

en aza indirilecektir. Bunun igin de tehlike
bildirimi ve kazaya ramak kala formlarini
en verimli sekilde calishrmamiz gerek-
mektedir.

Sizce Sirketimizin basarnsini, hizmet ve
Urin kalitesini surekli hale getirmek igin
neler yapiimahdir?

Calisan her bir fert Uzerine dUsen vazifeyi
en iyi sekilde ve kusursuz yerine getirdidi
taktirde basan ve kalite kaginimaz ola-
caktir.

Cocuk/cocuklariniza vermek istediginiz
en 6nemli 6gut hangisidir?

Bu kesinlikle “DUrUstluk” olacaktir. DUrUst-
030N, insan onurunun ve saglikll toplum
yapisinin - vazgeciimez sartlarindan  biri
olduguna inantyorum. DUrUst olan insan
uzun vadede mutlaka kazanan insan
olacaktir.

ye dénUsmeden risklerin dnlenmesi ile

BiLIM ADAMLARIMIZ

Huseyin Tevfik PASA (d. 1832- 6. 1901), Turk mate-
matikci ve bilim insani.

HUseyin Tevfik Pasa, Vidin'de dogmus, genc yasta istan-
bul'a gelmis ve Askeri Okul'da okumustur. Burada, mao-
tematik derslerindeki yetenegiyle Cambridge Universi-
tesinden mezun olmus olan matematik hocasi Tahir
Pasa'nin dikkatini cekmis ve Tahir Pasa kendisine 6zel
dersler vermistir. Tahsilini bitirdikten sonra Harbiye'ye cebir hocasi olarak
atanmis, Tahir Pasa 6lunce onun matematik dersleri de HUseyin Tevfik Pa-
sa'ya kalmistir. 1868'de Paris'teki Mekteb-i Osmani'ye MUdUr Muavini olarak
gdnderilmis ve ayni zamanda balistik ve t0fek imalati Uzerine incelemeler-
de bulunmakla gérevilendiriimistir. Bu arada matematik bilgisini gelistirmek
icin Universiteye de devam etmis ve Paris'te kaldigi iki yil boyunca bazi ma-
kaleler yayimlamis ve bilimsel toplantilara katiimistir.

HUseyin Tevfik Pasa, 1872'de Amerika'daki bazi silah fabrikalarna ismarla-
nan tUfeklerin imalatini ve sartnameye uyulup uyulmadigini kontrol etme
goreviyle Amerika'ya gdénderilmistir. 1878 yilina kadar Amerika'da kalmis ve
bu sire icinde matematikle ugrasmistir; Lineer Cebir adli ingilizce kitabini bu
srada yazmis ve Argand'in kompleks sayilarla ilgili teorisinde ileri sirdigU
carpimi U¢ boyutlu uzaya uygulamanin bir yolunu bulmustur. Hiseyin Tevfik
Pasa'nin bu eseri tercime degildir ve konuya 6zgiin katki yapmasi agisin-
dan diinya ¢apinda ¢agin en 6nemli matematik kitaplarindan biridir.

Tevfik Pasa'nin baska pek cok gdrevleri olmus, Fransa ve Amerika'da kaldigi
siralarda Fransizca ve ingilizceyi, bu dillerde kitap yazabilecek kadar iyi 63-
renmistir. Gazi Anmed Muhtar Pasa ve Yusuf Ziya Pasa ile birlikte Cemiyet-i
Tedrisiyye-i Isl@miye'nin ve Darissafaka'nin kurucularindandir. Burada mate-
matik dersleri vermis, yine bu siralarda arkadaslaryla cikarthgr Mebdahis-i
iimiyye adli aylik dergiye makaleler yazmistir. Bu dergide yayimladigi maka-
leleri arasinda "MahsUsat ve Gayr-1 Mahs0sat" isimli felsefi bir yazisi, ayrica
tUrev ve fonksiyonlar Uzerine yazlan bulunur. HUseyin Tevfik Pasa, daima
devlet memuriyetiyle gérevli olmasina ragmen, matematik bilimlerle ilgilen-
meye zaman ayirabilmis, zengin bir kUtUphane olusturmus, cevresindeki
Salih Zeki gibi yetenekli genclere, vakit ayirmis, periyodik yayinlarla entelek-
tUel bir ortamin olusmasina gayret sarf etmistir.
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Sirince: $Sirin bir koy...

Sayfa 4

Yillara meydan okumus, kendini bdylesine koruyabilmis nadir kdylerden
birinde tarihi ama eglenceli, sirince bir yolculuga hazir misiniz? O zaman
buyurun Sirince’ye...

Kdyun giriginden itibaren hissettiriyor kendini Rum esintileri. Evler, insanlar
her biri tarihin sayfalarindan kopmus gelmis gibi. Hele bir de sehrin merke-
zinde kalmak yerine kdyun doért bir yanina dagilan o sirin Rum evlerinden
birini tercih ettiyseniz bir an icin kendinizi caglarca éncesinde hissetmeniz
kadar dogal bir sey olmayacaktir.

Sarabini buttn Tirkiye'ye tanitmis bu ufak Rum kéytnln zeytinleri de tadil-
maya deger. Sehirde kalmayi tercih edenler de bir sabah Sirince’nin o do-
gal kahvaltisini tatmadan ayrilmamalilar buradan. Kéyun girisinde bulunan
ve Tirkiye'de nadir rastlanan Murano camlari yapan ufak dikkan da goril-

il et gy
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meye deger. Turistlerin en az tarihi yerler kadar ilgisini geken kdy pazarinda ise yok yok. Sizin de hosunuza gidecektir.
Sirince yapimi zeytinyaglarindan, el yapimi sabunlara kadar her sey var bu pazarda.

Cirkince’den Sirince’ye...

1919'da izmir'in isgaliyle gelen Yunanlar Kirkinca’da kendini Yunan kabul eden
Rum genclerce karsilandi ve Yunan Ordularina goénulli olarak katildilar. Basla-
rinda Yunanl subaylariyla bagimsiz alaylarini olusturdular. Sevr Antlagsmasi ile
daha da cesaretlenen bu gengler, Bati Anadolu’yu paylasma hedeflerine gittikge
yaklastiklarini diisiinmeye baslamislardi. Ancak Kurtulus Savasi’ni sona erdiren
Blyuk Taarruz ve takibinde 9 Eylul 1922
izmirin kurtulusu ile hayallerini gergeklesti-
remeyeceklerini fark eden Rum koylulerin
blylk bir cogunlugu Yunanistan’a gé¢ eder-
ler. Kirkinca da bosalan yerlerdendi ve o
eski canliigini yitirmis gérindyordu ta ki
Selanik, Kavala ve Provusta’da yasayan
Turklerin buraya yerlestirilisine dek. Cumhu-
riyet yillarinda izmir Valisi olan Kazim Paga
buraya yaptigi ziyareti sirasinda Cirkince
adiyla bilinen kdyu S$irince yapar.Pasa’nin
“Béyle glizel bir yer Cirkince olamaz; olsa
olsa Sirince olur.” sdzleri bugiin hala halk tarafindan sdylenir durur.

Nasil Gidilir?

Hava, deniz veya karayollarindan herhangi biri ile izmir'e ulastiktan sonra Sel-
¢uk’a devam etmeniz gerekiyor. Deniz veya havayolunu tercih edenler bir oto-
bis ile devam edebilirler Selcuk’a ve ardindan Sirince’ye. Ozel araglar! ile ge-
lenler ise izmir'e ulagtiktan sonra Aydin Otoyolu'nu kullanarak Selguk’a gelebi-

lirler.
—1
I Aramiza Yeni Katilanlar I

; e{@g "
Erdem YUCEL, Erdal BOZKURT. ( ‘ &
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Ekim Ayinda Doganlar

Omer DINCER, Ahmet SEYYAR, Mehmet Ali  KALKAN, Mehmet
OZAN, Mustafa CETIN, ibrahim GUNER, Ramazan CAL, Mustafa
Engin YAYLA, Celal ULUBAY, Eyup Bilent UZUNOGLU, Turgut
PEKDEMIR, Feyyaz SOMAN, Baki YILMAZ, Hanifi ARSLAN,
Emrullah ULUOCAK, ilmidin SOZBIR, Nihat MEHTAP, Ramazan
TURKER, Cihan YILMAZ, Ozcan YILDIRIM, Adem DOGAN, Omer
KARACA.

Cocugu Olanlar
Ugur TEKIN, Yasin DOMURCUK, Abbas CELIK.

ﬁ—____ﬁ

Efes’in en yeni tarihi eseri isabey
Camii..

Cami, Saint-Jean kilisesinin bulun-
dugu tepenin bati yamacinda yer
aliyor. Beylikler débneminden de Os-
manli Mimarisinden de 6rnekler tagi-
yan camiyi, sunakli avlusu ve mer-
mer levhalarla kapli bati cephesi
oldukga zengin bir dekorasyon sahi-
bi yapmis. Mutevaziligi ise 6n cephe-
deki cifte merdiven ve anitsal tag
kapi ile aktarihyor ziyaretgilerine.
Caminin bir diger ozelligi ise Turk
Mimari ornekleri iginde ilk defa ikinci
cemaat yerine sahip olusu.

Ug tarafi revaklarla cevrili caminin
ortasinda bir de sadirvan bulunuyor.
Dogu ve bati kisimlarina denk gelen
giris  kaplarinin yanlarinda firuze
rengi sirla kaplanmig tugladan yapil-
mis iki minaresi var. Minarelerden
sadece bati tarafinda bulunanin bir
kismi korunabilmis. Dogu cephesin-
deki duvar ise tamamen yikilmis.
Esas camiye girmek i¢in avluda bu-
lunan g kemerli kapiyi kullaniyorsu-
nuz. Bu kisimda dért situn Uzerine
oturtulmus iki de kubbe var. Situn-
lardan Ug¢ tanesinin bashgi stalaktitli
Tark tarzi, digeri ise Roma devrin-
den kalma kompozit tarzinda yapil-
mis. Kemerlerin situnlara oturdugu
bélimlerde ise ayetler yer aliyor...
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Sorumlu Mudur

iS SAGLIGI VE GUVENLIGI Lerzan ERKAN

19. Diinya is Sagh@: ve Giivenligi Kongresi istanbul’da
yapildi.

1955 yiindan bu yana her U¢ yilda bir yapilmakta olan Dinya s Saghdi ve Go-
venligi Kongresi'nin 19.su 11-15 EylUl 2011 tarihleri arasinda istanbul’da Halic
Kongre Merkezi'nde gerceklestiriidi. Kongre isyerlerinde olusan is kazalan ve
meslek hastaliklarnni énlemek icin, bilgi .
alisverisi ve yeni fikirler yaratma firsatini
tUm katiimcilara saglayan, alaninda dizenlenen en bUyUk
organizasyon olma o6zelligini tasimaktadir. Kongre kapsamin-
da dunya genelinde 32 Ulke Calisma Bakaninin katiimiyla
“ISTANBUL DEKLERASYONU” imzalanmistr. Bu deklarasyonda |
temel amac; “is Kazalarini Onleme” faaliyetlernnin gelistirimesi g
olarak belirlenmistir. istanbul’da  yapillan  Kongreye 140
Ulkeden 1400 TUrkiye'den 4000 kisi olmak Uzere toplam 5400
delege katimistir. Kongreye Sirketimizi temsilen insan Kaynak-
lan MOdUr0 Lerzan ERKAN, iSG Birimi ydneticisi ve Koruyucu
Bakim Sefi Mahmut CIVCIV ile ISG MUhendisleri Recep DOYAN, Kazm K. KARABEKIR ve BUnyamin
AKBABA katiimislardir.

Kongre cercevesinde Is Saghd ve GUvenlidi Fuan da dizenlenmis, bu Fuara 116 kurulus ve firma Orin
ve standlanyla katiimistir.  Ayrica, Kongre kapsaminda “Mulfimedya Film Yansmasi” dizenlenmis,
yansmaya katilan 161 sirketin yaratici filmleri degerlendirilmistir.

GUVF
D= Nise,

isci Saghgi ve is Givenligi TizUgU
Madde : 23 - MERDIVENLER

Birden fazla katl binalardaki isyerlerinde asansér fertibat bulunsa da, katlar arasindaki inip cikmalar, asagida yazili dzellikleri
bulunan sabit merdivenlerle saglanacaktir.

1) Merdivenlerin; atese dayanikli tas, suni tas, tugla, betonarme, metal veya benzeri yanmaz maddelerden yapilmis olmasi
sarttir.

Bu TOzOgGUn yayimindan énce kurulmus olan isyerlerindeki ahsap merdiven ve sahanliklan, gerekli gbvenlik tedbirlerine aykin
bir durumu bulunmamak sartiyla kullanabilirler. Ancak bunlar, kolayca yanmayan sert veya enprenye edilmis, gic yanar
durumdaki agaglardan olacak yahut alt taraflan bagdadi Uzerine en az 1, 5 santimefre kaliniginda algi veya amyantla
sivanacak, Ustleri de atese karsi dayanikl maddelerle kaplanacakfir.

2) Isyeri merdivenlerinin mukavemet katsayisi 4 olacak ve metrekarede en az 500 kilogram yUk tasiyacaktir.
3) Delikli veya 1izgaral merdiven ve sahanliklardaki delikler ve 1izgara araliklan en ¢ok 2 santimetre olacaktir.

4) Merdivenlerin genisligi, bakim islerinde kullanilanlar disinda en az 110 santimetre olacak ve merdiven korkuluklarinin bu
genislik icinde bulunmalan zorunlulugu halinde temiz genislik 100 santimetfreden az olmayacakfir.

5) Merdivenlerin egimi, bakim islerinde kullanilanlar disinda tabanla en az 20 ve en ¢ok 45 derece olacaktir. Tabandan (20)
dereceden az edimin bulunmasi gerektigi isyerlerinde, rampalar yapilacak ve 45 dereceden fazla diklik gereken hallerde
de, korkuluklu servis merdivenleri seklinde sabit merdivenler kurulacaktir.

6) Merdivenlerde, bas UstU bosluklan bulunacak ve bu bosluklann yUksekligi de 220 santimetreden az olmayacakfir.

7) Basamaklarin eni, bakim merdivenleri disinda 22 santimetreden az olmayacak ve yukseklikleri en az 13 santimetre ve en
cok 26 santimetre olacaktir.

8) Dort basamaktan fazla olan her merdivende, korkuluk ve trabzan bulunacaktir.
9) Genisligi 225 santimetreyi asan merdivenlerin ortalannda, ayrnica bir frabzan bulundurulacaktir.
10) Merdivenlerin korkuluk ve trabzanlannda 14 Unct maddedeki teknik ozellikler bulunacaktir.

11) isyerlerindeki merdivenler, bir tehlike aninda, orada calisan iscilerin kolayca cikmalarnna yeterli genislikte olmadidr takdir-

veya yanmaz maddelerden disanya ¢ikis merdivenleri yapilmasi gibi gerekli gbvenlik tedbirleri alinacaktir.

12) Isyerlerindeki asma katlara cikip inmek icin, yerin durumuna gére, egdimli veya dik demir merdivenler kullanilabilir. Ancak,
bunlann Ust ve alt baslanndan saglam bir sekilde tespit edilmis bulunmasi, genis basamakl ve iki tarafi korkuluklu ve bu kor-
kuluklann, merdivenin bittigi asma kat désemesinde kesiimeyerek en az 75 santimetre daha uzatimasi gereklidir.




